WOJEWODZKI LIDER
Wojewddzki

<] de[) BIZNESU Lider

Biznesy
REGULAMIN IX EDYCJI et

I. Organizator programu

Wylacznym organizatorem Programu ,,Wojewodzki Lider Biznesu” jest Regionalna Izba
Gospodarcza w Lublinie.

II. Cel Programu:
Celem Programu jest :

- wylonienie (wyr6znienie) i promocja najlepszych firm majacych swoja siedzibg na terenie
wojewddztwa lubelskiego, ktorych osiagnigcia w danej dziedzinie moga stanowi¢ wzor
do nasladowania

- ksztaltowanie pozytywnego, gospodarczego wizerunku wojewodztwa

- wspieranie rozwoju firm poprzez promowanie podmiotéw dziatajacych zgodnie z prawem
i normami rzetelnego postgpowania w obrocie gospodarczym

III. WarunKki uczestnictwa:

W Programie organizowanym w cyklach rocznych uczestniczy¢ moga przedsigbiorstwa, bez wzgledu
na forme¢ prawna oraz wielko$¢ zatrudnienia, ktore :

- maja siedzibg i sq zarejestrowane na terenie wojewodztwa lubelskiego
- prowadzily dziatalno$¢ gospodarcza przynajmniej przez trzy lata do momentu zgtoszenia si¢
do Programu

- nie posiadaja zaleglos$ci wobec organéw skarbowych i podatkowych

- terminowo zlozyly w Sekretariacie Programu wypeliony formularz zgloszeniowy
wraz z ankieta i kompletem zatacznikow

- wniosly optate

IV. Sekretariat
Sekretariat Programu miesci si¢ w siedzibie Regionalnej Izby Gospodarczej w Lublinie,

przy ul. Dolnej 3 Maja 8/9. Sekretariat pelni funkcje administracyjne zwiazane z prowadzeniem
i nadzorem przebiegu Programu w jego czgsci techniczno — organizacyjne; .
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V. Kapitula

1. Kapitute Programu stanowia osoby o stosownej wiedzy merytorycznej, cieszace si¢ autorytetem
i powszechnym zaufaniem, zaproszone przez Prezesa Zarzadu RIG do udzialu w pracach
Kapituly. Wyzej wymienione osoby moga pochodzi¢ z nastgpujacych srodowisk:

- przedstawiciele instytucji skarbowych , ZUS i PIP,

- przedstawiciele §rodowiska naukowego,

- przedstawiciele instytucji finansowych, w tym w szczego6lnosci bankow,

- przedstawiciele samorzadu gospodarczego, w tym w szczeg6lnosci Regionalnej Izby
Gospodarczej.

2. Kapituta liczy 7-9 osob.

3. Kapitule powoluje si¢ na kazda edycj¢ Programu.

4. Na pierwszym posiedzeniu Kapituta wybiera ze swojego skladu Przewodniczacego
i Wiceprzewodniczacego.

5. Posiedzenia Kapituly zwotuje pisemnie Przewodniczacy lub jego Zastepca. Obrady Kapituly sa
protokotowane. Decyzje podejmowane sa w formie uchwal zwykla wigkszoscia gltosow o0sob
uczestniczacych w posiedzeniu. W przypadku rownej ilosci glosoéw, rozstrzygajacy jest glos
Przewodniczacego posiedzenia.

VI. Przebieg Programu

Program ,,Wojewddzki Lider Biznesu” przebiega w dwoch etapach:

1. Etap pierwszy

a) Organizator Programu ogtasza kolejna edycje, zaprasza przedsigbiorstwa do udziatu,
udziela wszelkich informacji zwiazanych z Programem oraz przyjmuje zgloszenia
z kompletami materiatow.

b) Kapitula Programu dokonuje oceny przedsigbiorstw w oparciu o dostarczone
materiaty oraz posiadana na ich temat wiedze, przyznaje odpowiednie ilosci punktow
w poszczegolnych kryteriach oceny, a nastgpnie nominuje laureatow, ktorzy

kwalifikowani sa do drugiego etapu Programu. Lista laureatow obejmuje firmy, ktore
uzyskaty najwigksza ilo§¢ punktow oraz w ocenie Kapituly zastuguja na wyroznienie.
Kapituta ma prawo odrzuci¢ z Programu firmy, ktére nie spelniaja  podstawowych
kryteriow okreslonych w pkt. IX niniejszego regulaminu.
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2. Etap drugi

a) Przedstawiciele Kapituly Programu dokonuja wizytacji nominowanych laureatow

w celu zweryfikowania danych zawartych w ankietach konkursowych.

b) Kapitula Programu na podstawie raportéw z wizytacji dokonuje wyboru firm ws$rod

VII. Terminy

laureatdow w poszczegolnych kategoriach, ktorym przyznane zostana statuetki.

Przedmiotem oceny w Programie ,,Wojewoddzki Lider Biznesu” sa wyniki uzyskane przez

firmy w roku kalendarzowym.

Dziewiata edycja Programu obejmuje wyniki uzyskane w roku 2010 oraz 2011 i bedzie

zorganizowana w nastgpujacych terminach:

1.

3.

Ogloszenie Programu i zaproszenie firm do udziatu — styczen 2012.

Przyjmowanie zgloszen wraz z kompletem materiatow — do 31 marca 2012.
Ustanowienie skladu osobowego Kapituty dziewiatej edycji Programu -
do 31 marca 2012.

Ocena zgloszonych firm przez Kapitule 1 wylonienie laureatow —
do 15 kwietnia 2012.

Wizytacja firm wytypowanych na liste laureatow przez przedstawicieli Kapituty —

do 31 maja 2012.

Wylonienie przez Kapitule laureatdéw Programu i uroczyste wreczenie nagrod—
czerwiec 2012,

Kapitula ustala szczegétowy harmonogram dla kazdej edycji Programu ipodejmuje decyzje

o ewentualnych przesunigciach ww. terminow.

VIII. Oplaty

Zgodnie z pkt. III warunkiem uczestnictwa w Programie jest wniesienie opflaty,
ktora uzalezniona jest od ilo$ci zatrudnianych w firmie pracownikow:

- firmy mikro zatrudniajace do 5 pracownikow 690 zt + VAT

- firmy mikro zatrudniajace od 6 do 9 pracownikéw 990 zt + VAT

- firmy male zatrudniajace od 10 do 49 pracownikéw 1490 zt +VAT

- firmy $rednie zatrudniajace od 50 do 249 pracownikow 1890 zt + VAT
- firmy duze zatrudniajace co najmniej 250 pracownikow 2390 zt + VAT
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Firmy uczestniczace w Programie po raz trzeci wnosza oplatg za I etap pomniejszona o 25%.

Firmy uczestniczace we wszystkich dotychczasowych edycjach Programu ,,Wojewddzki Lider
Biznesu” wnosza optate za I etap pomniejszona o 30%.

Firmy zakwalifikowane do drugiego etapu Programu 1 poddane koncowej weryfikacji
przez Kapitutg Programu wnosza optate w wysokosci: 790 zt +VAT.

Optaty dokonywane sa  przez uczestnikow w terminie 7 dni od daty wystawienia
przez Organizatora faktury VAT.

IX. Kategorie i kryteria weryfikacyjne
Kapituta Programu dokonuje oceny przedsigbiorstw w czterech kategoriach :

1) mikroprzedsigbiorstwa - zatrudniajace ponizej 10 pracownikow

2) przedsigbiorstwa mate — zatrudniajace od 10 do 49 pracownikéw

3) przedsigbiorstwa $rednie — zatrudniajace od 50 do 249 pracownikéw
4) przedsigbiorstwa duze - zatrudniajace co najmniej 250 pracownikow

W ramach wszystkich kategorii Kapitula moze przyzna¢ nastepujace tytuly:

Przedsigbiorstwo innowacyjne

Eksporter roku

Inwestor roku

Pracodawca roku

Inwestor w dziedzinie ochrony srodowiska

RAEl

Sposrod podmiotéw uhonorowanych statuetka ,,Wojewodzkiego Lidera Biznesu” Kapituta programu
moze przyznac tytut ,, Przedsigbiorcy Roku”.

W pierwszym etapie Programu firmy oceniane sa na podstawie ankiet i dokumentow stanowiacych
stosowne zalaczniki. Firmy zakwalifikowane do drugiego etapu Programu beda dodatkowo
wizytowane przez przedstawicieli Kapituty.

Ocena dokonywana jest na podstawie danych z lat bezposrednio poprzedzajacych zlozenie deklaracji
uczestnictwa w ogloszonej edycji.
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Kryteria weryfikacyjne i punktacja :

1) wielko$¢ sprzedazy ( dane z trzech ostatnich lat) - od 0 do 10 pkt

2) wielko$¢ zatrudnienia — od 0 do 10 pkt

3) terminowo$¢ regulowania zobowiazan wobec Skarbu Panstwa (ZUS, Urzad Skarbowy) —
od 0 do 10 pkt

4) terminowos$¢ regulowania zobowiazan wobec kontrahentéw — od 0 do 10 pkt

5) postrzeganie produktu (produktéw), ustug w regionie— od 0 do 10 pkt

6) warunki pracy (bezpieczenstwo, mozliwos¢ podnoszenia przez pracownikoéw kwalifikacji,
spory sadowe z pracownikami, warunki socjalne) - od 0 do 10 pkt

7) s$rednie wynagrodzenie w firmie liczone w stosunku do $redniego wynagrodzenia
w wojewodztwie — od 0 do 10 pkt

8) naklady inwestycyjne liczone w stosunku do obrotow w ciagu dwoch ostatnich lat —

od 0 do 10 pkt

9) certyfikaty jakoS$ci, nagrody, wyroznienia — od 0 do 10 pkt

10) firma a spoteczno$¢ lokalna (dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej, dziatalnosé
charytatywna) — od 0 do 10 pkt

11) etyka dziatalnosci firmy — od 0 do 10 pkt

12) wyglad zewngtrzny i estetyka obiektow przedsigbiorstwa —od 0 do 10 pkt

Kryteria szczego6lnie uwzgledniane w przypadku przyznania dodatkowych tytuléw:

Przedsigbiorstwo innowacyjne: ilo$¢ i rodzaj nowych wyrobow wdrozonych do produkcji (dane
z dwoch ostatnich lat) - od 0 do 10 pkt

Eksporter roku:

- procentowy udziat eksportu w sprzedazy firmy ogétem (dane z dwoch  ostatnich lat)-od 0 do

10 pkt

- procentowy wzrost eksportu (dane z dwdch ostatnich lat — liczone rok do roku) - od 0 do 10 pkt

Inwestor roku: warto$¢ inwestycji z dwoch poprzednich lat ( 2010, 2011)

Inwestor w dziedzinie ochrony Srodowiska: rodzaj i warto$¢ inwestycji w zakresie ochrony
srodowiska (dane z dwoch ostatnich lat) - od 0 do 10 pkt

Kapituta Programu przy przyznawaniu punktacji w poszczegélnych kryteriach bierze pod uwage
ogoblne tendencje i wyniki na rynku w przekroju poszczegolnych branz oraz catej gospodarki.

Sekretariat Programu : Regionalna Izba Gospodarcza ul. Dolna 3 Maja 8/9 ; 20-079 Lublin,
Tel : 81 532 12 45; 532 16 88; e-mail : info@rig.lublin.pl www.liderbiznesu.pl




WOJEWODZKI LIDER
Wojewddzki

<] de[) BIZNESU Lider

Biznesy
REGULAMIN IX EDYCJI et

X. Nagrody

Firmy zakwalifikowane do drugiego etapu Programu i pozytywnie zweryfikowane w trakcie wizytacji
otrzymuja podczas Gali Finalowej Certyfikat Laureata Programu ,,Wojewddzki Lider Biznesu”.

W kazdej z kategorii przyznana zostanie jedna statuetka ,,Wojewoddzki Lider Biznesu” dla firmy, ktora
uzyska najwyzsza oceng Kapituty po weryfikacji dokonanej w drugim etapie Programu.

Firmy biorace udzial w Programie maja prawo przez okres jednego roku od chwili wrgczenia nagrod
do wykorzystywania logo Programu wraz z tytulem w celach marketingowych. Wzér graficzny logo
kazdorazowo przekaze nagrodzonym organizator.

XI. Postanowienia Koncowe

a) Kapituta Programu ,,Wojewodzki Lider Biznesu” zastrzega sobie prawo cofnigcia
przyznanych tytutow w przypadku uzyskania udokumentowanej informacji o podejmowaniu
przez nagrodzone podmioty dziatan niezgodnych z zasadami etyki i uczciwos$ci w biznesie lub
$wiadomym podaniu w ankiecie informacji nieprawdziwych. Oplaty wniesione przez
uczestnikow Programu nie podlegaja zwrotowi.

b) Przedsigbiorstwa przystepujace do Programu wyrazaja zgode na udostgpnienie Kapitule
wszelkich danych niezbgdnych do prawidlowej i obiektywnej oceny.

Sekretariat Programu : Regionalna Izba Gospodarcza ul. Dolna 3 Maja 8/9 ; 20-079 Lublin,
Tel : 81 532 12 45; 532 16 88; e-mail : info@rig.lublin.pl www.liderbiznesu.pl




	II. Cel Programu:
	IV.  Sekretariat 
	VI. Przebieg Programu
	VIII. Opłaty 

